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HARMONOGRAM SZKOLENIA ONLINE Z ZAŁOŻEŃ STRATEGII ZARZĄDZANIA 
RÓZNORODNOŚCIĄ 

W RAMACH PROJEKTU 

„FLEXY-UMED – POPRAWA ORGANIZACJI PRACY W UNIWERSYTECIE MEDYCZNYM 
W ŁODZI” 

 

 

GRUPA TERMIN GODZINY  MIEJSCE WARSZTATÓW 
Szkolenia 

indywidualne  
w formie e-
learningu 

14.09-
30.11.2026 

- Szkolenie online w formie e-
learningu – uczelniana platforma 

Moodle 

 

 

  


